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м. Прилуки
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Положення про міський конкурс «Студент року - 2016» – це нормативний документ, яким визначаються цілі, завдання та коло учасників конкурсу, регламентується порядок організації та проведення конкурсу, критерії визначення переможців, процедуру висунення кандидатів на відзначення в номінації, керівні органи конкурсу, формат нагородження переможців, джерела фінансування, відповідальність його організаторів та учасників. Дане положення розроблено відповідно до чинного законодавства України у сфері молодіжної політики, зокрема Конституції України, Закону України «Про вищу освіту», Закону України «Про органи місцевого самоврядування», міської цільової програми «Молодь м. Прилуки на 2016-2020 роки» та ін. 

1.2. Міський конкурс «Студент року - 2016» (далі - Конкурс) – системна програмна підтримка обдарованої, талановитої молоді ВНЗ І-ІІр.а. м. Прилуки, стимулювання її наукового й творчого потенціалу та визначення кращих студентів міста.

1.3. Організатором конкурсу є виконавчий комітет Прилуцької міської ради.

1.4. Підсумки конкурсу підводяться під час урочистостей з нагоди Дня студентів у Прилуцькому міському Будинку культури.
ІІ. МЕТА І ЗАВДАННЯ КОНКУРСУ
2.1. Конкурс проводиться з метою підвищення освітнього, професійного, наукового рівня, розвитку творчої активності студентів, стимулювання активізації науково-дослідної, просвітницької, спортивно-масової, культурно-масової, громадської, волонтерської роботи в студентському середовищі, залучення органів студентського самоврядування. Основною метою Конкурсу є формування гідних громадян України, патріотів своєї держави та міста.

2.2. Завдання Конкурсу:

· виявлення та підтримка обдарованої молоді; 

· публічне визнання внеску студентів у розвиток свого навчального закладу, міста, області; 

· активізація навчально-пізнавальної роботи; 

· стимулювання розвитку й реалізації творчих здібностей студентів міста; 

· сприяння гармонійному розвиткові особистості студентів; 

· стимулювання зацікавленості студентів до підвищення свого інтелектуального рівня; 

· формування національної свідомості в молоді; 

· стимулювання підвищення рівня професійної підготовки студентів; 

· створення умов для самореалізації особистості та формування організаторських навичок, лідерських якостей, відповідальності за результат своєї праці; стимулювання студентів до формування активної громадянської позиції; забезпечення якісного і змістовного студентського дозвілля; 

· формування позитивного іміджу та підвищення престижу вищих навчальних закладів міста. 
ІІІ. КЕРІВНІ ОРГАНИ КОНКУРСУ
Для організації та проведення Конкурсу виконавчим комітетом міської ради утворюється Організаційний комітет.

До складу Організаційного комітету можуть входити заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради відповідно до функціональних повноважень, спеціалісти міської ради (за напрямом діяльності), представники ВНЗ І-ІІрівнів акредитації міста з числа педагогів, членів органів студентського самоврядування та студентських профспілкових комітетів.

До повноважень членів Організаційного комітету належить:

· забезпечення оперативного контролю за організацією та проведенням Конкурсу на всіх етапах;

· розробка та поширення інформації, методичних рекомендацій з організації та проведення Конкурсу, даного положення серед потенційних учасників – студентів ВНЗ міста та керівників цих установ;

· надання консультацій та роз’яснень щодо умов Конкурсу та вимог до конкурсної документації, зазначених у положенні;

· прийом і реєстрація конкурсної документації;

· участь у засіданнях конкурсних комісій у ВНЗ міста;

· здійснення нагородження домінантів.

Для об’єктивного висунення студента на нагородження у визначеній номінації у ВНЗ формується Конкурсна комісія в складі керівника навчального закладу чи його заступника, голови органів студентського самоврядування, голови студентського профспілкового комітету, представників педагогічного та студентського колективів (5-7 чоловік). 

До повноважень Конкурсної комісії у ВНЗ належить:

· прийом та реєстрація документів-подань з боку окремих студентів чи студентських груп, викладачів на нагородження в певній номінації;

· оперативна взаємодія з членами Оргкомітету Конкурсу;

· об’єктивне визначення номінантів для нагородження у відповідній номінації;

· надання пакету документів номінанта членам Оргкомітету Конкурсу;

· внесення пропозицій, рекомендацій членам Оргкомітету Конкурсу щодо організації та проведення Конкурсу.
IV. НОМІНАЦІЇ КОНКУРСУ
4.1. Конкурс проводиться у номінаціях:

1. «Студент – лідер студентського самоврядування року»;

2. «Студент – громадський діяч року»;

3. «Студент – творча особистість року»;

4. «Студент – молодий учений року»;

5. «Студент – спортсмен року»;

6. «Студент – журналіст року»;

7. «Студент – волонтер року»;

8. «Студент – професіонал-початківець року»;

9. «Студент – староста року»; 

10. «Кращий  студент  року  вищого  навчального  закладу  І-ІІ рівнів  акредитації за результатами навчання».

4.2. Критерії, за якими номінуються учасники:
«Студент  –  лідер студентського  самоврядування  року» - номінуються  студенти,  які досягли значних успіхів у розвитку студентського  самоврядування  навчального  закладу на рівні міста, області та країни в цілому за минулий навчальний рік.
«Студент  –  громадський діяч року»  -  номінуються студенти, які  беруть активну участь  у  громадському  житті  навчального закладу,  міста,  області.  Номінацією передбачено стимулювання студентських  ініціатив  з  проведення  різноманітних  акцій  та  заходів громадського спрямування за минулий навчальний рік.
«Студент –  творча особистість року»  -  номінуються студенти, які мають творчі  здібності  будь-якого  напряму  та  досягли  найвищих результатів у будь-яких обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах художньої самодіяльності (спів, музика, хореографія, літературна творчість)  за минулий навчальний рік.
«Студент  – молодий учений  року»  -  номінуються  студенти,  які досягли найвищих результатів з будь-яких предметних чи фахових олімпіад,  у конкурсах з різних предметів, мають значну кількість публікацій, патентів за минулий навчальний рік.
«Студент  –  спортсмен  року»  -  номінуються  студенти,  які досягли найвищих результатів у будь-яких спортивних змаганнях з Олімпійських  та  неолімпійських  видів  спорту  за  минулий навчальний рік. Перевага надається Олімпійським видам спорту.
«Студент  –  журналіст  року»  -  номінуються  студенти,  які досягли  значних  успіхів  у  журналістській  справі  та співпраці із засобами масової інформації; роботи яких стали найпопулярнішими в місті, області, країні за минулий навчальний рік.  Оцінюється громадська цінність публікацій для  студентів  навчального  закладу, їх популярність  серед молоді.
«Студент  –  волонтер  року»  -  номінуються  студенти,  які організовують  волонтерський  рух  будь-якого  напряму  або  є  його активними учасниками за минулий навчальний рік.
«Студент  - староста  року»  -  номінуються  студенти,  які обіймають  посаду  старости  групи, яка  бере  активну  участь  у суспільному  житті  відділення,  вищого  навчального  закладу. Ураховується  середній  бал  залікової  книжки  всіх  студентів академічної групи, відвідування занять за минулий навчальний рік, участь у спортивно-масовому житті закладу, трудова активність групи.
«Студент — професіонал-початківець року»  -  номінуються  студенти,  які досягли найвищий результатів в оволодінні професією під час проходження практики. 
«Кращий  студент  року  вищого  навчального  закладу  І-ІІ рівнів  акредитації за результатами навчання»  -  номінуються  студенти  вищих  навчальних закладів І-ІІ акредитації, які демонструють активну життєву позицію та мають абсолютні успіхи в навчанні та практичній підготовці  за минулий навчальний рік.

V. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ та НАГОРОДЖЕННЯ ПЕРЕМОЖЦІВ
5.1. У Конкурсі можуть брати участь студенти денної форми навчання 2-4 курсів, що мають високі показники в навчанні, здійснюють науково- дослідницьку роботу, беруть активну участь у культурно-масовому, спортивно-масовому, громадському житті закладу, міста, області. 
5.2. Конкурс проводиться за підсумками попереднього навчального року в два етапи. 
Перший етап – визначення номінантів на рівні вищого навчального закладу. Проведення першого етапу Конкурсу здійснюють керівники груп, завідувачі відділеннями, представники органів студентського самоврядування, самі студенти. Кандидатури для участі у конкурсі висувають на загальних зборах групп, відділень чи курсів. Разом з тим, не виключається самовисунення. 

Критеріями відбору на першому етапі є: 

· особливі здобутки та досягнення у різних сферах студентського життя;

· участь у науково-дослідній роботі; 

· громадська активність; 
· значні успіхи в навчанні. 
На другому етапі Конкурсна комісія кожного вищого навчального закладу оцінює конкурсантів на основі аналізу наданої інформації: 

досягнення, нагороди конкурсанта (дипломи, грамоти, подяки); 

участь у конференціях, олімпіадах, конкурсах, фестивалях, змаганнях; наукові публікації;

участь у роботі, профспілкового комітету, старостату, в органах студентського самоврядування, громадських організаціях та об’єднаннях (клубах, гуртках); 

участь в організації та проведенні заходів різного рівня тощо.

На цьому етапі члени Конкурсної комісії визначають претендентів на подання для нагородження в загальноміському Конкурсі «Студент року - 2016», формують пакет документів для розгляду членами Оргкомітету Конкурсу.
Третій етап – заключний – проводиться членами Організаційного комітету Конкурсу за участю представників конкурсних комісій навчальних закладів (по 2 представники), передбачає розгляд поданих клопотань та пакетів документів на кожного номінанта, їх обговорення та ухвалення рішення щодо визначення переможців Конкурсу.

5.3. Перелік документів на номінанта для подання на розгляд членам Організаційного комітету Конкурсу:

· лист-подання за встановленим зразком (додаток), підписаний керівником закладу та головою органів студентського самоврядування, у якому міститься обґрунтування на претендента у відповідній номінації, із зазначенням конкретних заслуг, досягнень, нагород, результатів; 

· відео- фотопрезентація «Моє портфоліо» з підтвердженням відповідних досягнень претендента; час перегляду – до 2хв.;

· ксерокопія студентського квитка, залікової книжки (за попередній навчальний рік);

· ксерокопії документів, які підтверджують досягнення студента (дипломи, грамоти, сертифікати тощо);

· протокол засідання Конкурсної комісії вищого навчального закладу.

5.4. Члени Організаційного комітету Конкурсу ухвалюють остаточне рішення щодо претендентів на нагородження , що оформляється протоколом.

5.5. На підставі протоколу Оргкомітету Конкурсу, затвердженого головою Оргкомітету, переможці нагороджуються дипломами та цінними подарунками.

5.6. Інформація про результати Конкурсу поширюється через ЗМІ                             м. Прилуки.

5.7. Рішення Організаційного комітету Конкурсу є остаточним і оскарженню не підлягає.

5.8.Нагородження переможців Конкурсу відбувається в урочистій атмосфері під час заходів з нагоди Міжнародного дня студентів.

Головний спеціаліст у справах 

сім’ї та молоді міської ради





К.Д.КАНТУР








Додаток







Голові організаційного комітету 








міського конкурсу 








“Студент року — 2016”








ПОПЕНКО О.М.

ЛИСТ-ПОДАННЯ

на нагородження 

студента/-ки _________________________________________
(назва вищого навчального закладу)

_________________________________________________________________

(прізвище, ім'я, по батькові)
у міському конкурсі “Студент року - 2016”

у номінації _________________________________________

(назва номінації)

Прізвище, ім'я по батькові студента/-ки ___________________________________________________________________ .

Дата і рік народження ___________________________________________ .

Відділення, курс, група __________________________________________ .

Характеристика студента/-ки відповідно до поданої номінації (досягнення, успіхи, участь у заходах, конкурсах, олімпіадах, акціях тощо) ___ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Нагороди студента/-ки (за умови їх наявності), інформація про них                           (ким і коли видані) __________________________________________________  ____________________________________________________________________

Додаткові відомості про студента (за потреби, якщо ці відомості відображають діяльність студента як претендента на нагородження у відповідній номінації) _____________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________________________________________

Голова конкурсної комісії 

закладу (повна назва)            _______________         ІНІЦІАЛИ та ПРІЗВИЩЕ

                                                           (підпис)
